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Agrusti (Propensione): i costi dei fondi sono cruciali

settore assicurativo (ha alle spalle
irca 30 anni in Generali, dove era
arrivato a ricoprire la carica di country ma-
nager per Ultalia), non ha dubbi: «Il primo
passo per aumentare le
adesioni ai fondi pensio-
ne in Italia é rendere piit
consapevoli i lavoratori e
soprattutto i giovani cir-
ca la propria situazione
pensionistica». Agrusti
¢ entrato di recente nel
cda di Propensione, di-
gital company fondata
a Trieste da Giancarlo
Scotti (ex ad di Lazard
Italia e Generali Reale Estate) e attiva nella
consulenza e distribuzione online di prodotti
di previdenza integrativa e di protezione.

Domanda. Dottor Agrusti, come incre-
mentare la cultura previdenziale?
Risposta. Sarebbe senz'altro utile arricchire
Uinformazione iniziata con la Busta aran-
cione inviata dall'Inps indicando anche le
modalita per poter costruire con il combi-
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nato disposto della previdenza pubblica e
quella integrativa un futuro sereno. Nella
stessa direzione i calcolatori previdenziali
online che offrono una stima del probabile
gap previdenziale e soprattutto la soluzione
per colmarlo con quanto accu-
mulato nel fondo pensione.

D. Altri incentivi?

R. Si potrebbero preve-
dere ulteriori misure di
agevolazione fiscale finalizza-
te a rafforzare il sistema della
previdenza integrativa. Da non
sottovalutare, poi, limportante
possibilita offerta dalla previ-
denza integrativa di anticipare
di fatto il pensionamento grazie alla Rendita
Integrativa Temporanea Anticipata, o Rita.

D. A cosa siriferisce?

R. E un eufemismo sostenere che bisognera
lavorare sino a 70 anni per ottenere la pen-
sione. Nella realta la pensione si otterra si a
70 anni, ma con ogni probabilita i lavoratori
si troveranno espulsi dal mondo del lavoro
ben prima. Ecco che allora la Rita costitu-

ira nella generalita dei casi l'unico reddito
disponibile per colmare il divario tra data
di cessazione di lavoro e inizio dell’eroga-
zione della pensione pubblica. Nell'attuale
sistema oserei dire che per il lavoratore me-
dio questo diventera il maggior utilizzo del
risparmio previdenziale.

D. Quali consigli darebbe a un lavorato-
renon ancoraiscritto?

R. Sicuramente di iniziare il prima pos-
sibile, essendo il tempo in queste forme di
risparmio un grandissimo alleato grazie al
meccanismo dell'interesse composto. Inoltre,
¢ molto importante individuare il comparto
piuadatto all’'orizzonte e al profilo di rischio
di ciascuno e in questo Ualgoritmo sviluppa-
to da propensione.it rappresenta una vera
e propria guida previdenziale. Lo stesso
suggerisce inoltre il prodotto pii efficiente
soprattutto dal punto di vista dei costi, al-
tra variabile determinante per la scelta del
fondo pensione. Vi sono prodotti che con il
loro livello di costi rischiano di compromet-
tere l'obiettivo di risparmio previdenziale. I
costi sono certi, i rendimenti sperati. (ripro-
duzione riservata)




